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Na osnovu ¢lana 61. Zakona o upravi ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 32/02 i 102/09) ), &lana 13.
stav 1. tacke o) i z) i Clana 15. tacka a) Zakona o odbrani Bosne i Hercegovine (“Shuzbeni glasnik
BiH”, broj: 88/05),d o no s i m

POLITIKTU

ZASTITE MENTALNOG ZDRAVLJA 1 PSTHO-SOCIJALNE ASISTENCLJE
UMINISTARSTVU ODBRANE BOSNE I HERCEGOVINE
I ORUZANIM SNAGAMA BOSNE 1 HERCEGOVINE

1 OPCE ODREDBE

ZaStita mentalnog zdravlja i psiho-socijalna asistencija u Ministarstvu odbrane i Oruzanim
snagama Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: MO i OS BiH) obuhvata niz medusobno
usagladenih i koordiniranih mjera, radnji i postupaka koje preduzimaju MO i OS BiH, u saradnji
sa civilnim organima 1 institucijama u oblasti zdravstvene za$tite i specijaliziranim ustanovama,
bolnicama i centrima za mentalno zdravlje (u daljnjem tekstu: zdravstvene ustanove), radi
zaStite mentalnog zdravlja zaposlenih u MO i OS Bil, odnosno psiho-socijalne asistencije onih
zaposlenika MO i OS BiH kod kojih se, relevantnim nauénim i struénim metodama (u daljnjem
tekstu: metodama), utvrde problemi u ovoj oblasti,

1. Svrha

Svrha Politike zaStite mentalnog zdravlja 1 psiho-socijalne asistencije u MO i OS BiH (u daljnjem
tekstu: Politika) je stvaranje pretpostavki za sistemsko uredenje oblasti zaltite mentalnog
zdravlja 1 psiho-socijalne asistencije (u daljnjem tekstu: MZ i PSA) u MO i OS BiH.

2. Cilj

Izgradnja kapaciteta u oblasti zaStite MZ 1 PSA u MO i OS BiH ima za ¢ilj da osigura osnovne
oblike zastite mentalnog zdravlja i adekvatnu sistemsku psiho-socijalnu asistenciju pripadnicima
MO i OS BiH.

U tom smisluy, cilj Politike je stvaranje pretpostavki za:

a) sistemsko uredenje oblasti zaStite MZ 1 PSA u MO 1 OS BiH,

b) definiranje preventivnih mjera zadtite MZ i PSA,

¢} definiranje pitanja izgradnje i unaprjedenja kapaciteta u oblasti zaStite MZ i PSA u MO i OS
BiH,

d) definiranje zadataka MO 1 OS BiH u oblasti zaStite MZ i PSA,

e) unaprjedenje cjelokupnog sistema upravljanja udskim resursima,

f) unaprjedenje cjelokupnog sistema pripreme pojedinaca i jedinica OS BiH za operacije
kolektivne sigurnosti i misije podrike miru i za sli¢ne teZe zadatke sa povedanim rizikom,




£)
h)

i)

unaprjedenje psiho-socijalne asistencije lica u tranziciji,
edukaciju, struénu pomo¢ i savjetovanje pripadnika OS BiH iz oblasti zadtite MZ i PSA,
definiranje mjera i aktivnosti saradnje MO i OS BiH sa zdravstvenim ustanovama i

j) definiranje pitanja nadzora, nadleZnosti i odgovornosti u oblasti zadtite MZ i PSA u MO i OS
BiH.

3. Primjenjivost

Politika zaStite MZ 1 PSA primjenjuje se na sve pripadnike MO i1 OS BiH.

4. Reference

Referentni normativni i drugi propisi kojima se ureduju pitanja od znadaja za oblast upravijanja
ljudskim resursima 1 oblast zastite mentalnog zdravlja su:

a)
b)
o

1)
k)

)

Zakon o odbrani BiH (,,SluZbeni glasnik BiH”, broj: 88/05),

Zakon o shuzbi u OS BiH (,,SluZbeni glasnik BiH”, broj: 88/05, 53/07, 59/09 i 74/10),
Zakon o uded¢u pripadnika OS BiH, policijskih sluZbenika, drzavnih sluzbenika i ostalih
zaposlenika u operacijama podrSke miru 1 drugim aktivnostima u inozemstvu (,,SluZbeni
glasnik BiH”, broj: 14/05),

Zakon o drzavnoj sluzbi u institucijama BiH (,,SluZbeni glasnik BiH“, broj: 19/02, 35/03,
04/04, 17/04, 26/04, 37/04 , 48/05, 02/06, 32/07, 43/09, 8/101 40/12),

Zakon o radu u institucijama BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 26/04, 07/05, 48/05 i
60/10),

Zakon o zdravstvenoj zastiti F BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 46/10),

Zakon o zdravstvenoj zaStiti Republike Srpske (,,SluZbeni glasnik RS%, broj: 106/09),
Zakon o zdravstvenoj zastiti u Bréko Distriktu BiH (,,SluZbeni glasnik Br&ko Distrikta®,
broj: 01-02-462/11 od 12.10.2011.), Zakon o izmjenama Zakona o zdravstvenoj zastiti u
BrCke Distriktu BiH (broj: 01-02-106/13 od 30.05.2013. godine) i Zakon o dopunama
Zakona o zdravstvenoj za$titi u Bréko Distriktu BiH (broj: 01-02-310/14 od 25.06.2014.
godinge),

Zakon o zastiti lica sa duSevnim smetnjama F BiH (,SluZbene novine Federacije BiH%,
broj: 37/01) i Zakon o izmjenama Zakona o zadtiti lica s duevnim smetnjama F BiH
(»SluZbene novine Federacije BiH*, broj: 40/02),

Zakon o zaStiti lica sa mentalnim poremecajima Republike Srpske (,,SluZbeni glasnik RS%,
broj: 46/04),

Zakon o zadtiti lica sa mentalnim poremecajima u Bréko Distriktu BiH (,,Slu¥beni glasnik
Brcko Distrikta “, broj: 0-02-022-2/06 od 25.01.2006.),

Zakon o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata ¥ BiH (,,SluZbene novine
Federacije BiH“, broj: 40/10),

m) Zakon o zastiti tajnih podataka BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 54/05 i 12/09),

n)

0)

p)

Zakon o zadtiti liénih podataka BiH (,,SluZbeni glasnik BiH®, broj: 49/06) i Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o zastiti licnih podataka BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj:
76/11189/11),

Zakon o slobodi pristupa informacijama u BiH (,,SluZbeni glasnik BiH“, broj: 28/00, 45/06,
102/09 1 62/11 — precisceni tekst 49/06),

Zakon o javnim nabavkama BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH, broj: 39/14),




q} Uputstvo o sadrZaju obrazaca u sprovedbi Zakona o zatiti lica sa dufevnim smetnjama F
BiH (“Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 53/01),

r) Politika i strategija za zaStitu 1 unaprjedenje mentalnog zdravlja Bosne 1 Hercegovine 2012.
- 2020. godine,

s) Politika menfalnog zdravija u Republici Srpskoj (,,Sluzbeni glasnik RS¥, broj: 112/05),

t) Strategija razvoja mentalnog zdravlja u Republici Srpskoj 2009. —2015. godine,

u) Politika odbrambenog planiranja, broj: 06-03-3-728/09 od 16.01.2009. godine,

v) Politika sistema za upravljanje personalom u MO BiH i OS BiH, broj: 10-02-3-3-5592/07
od 14.12.2007. godinc,

w) Politika saniteta i veterine MO BiH, broj: 11-03-29-2000/08 od 17.06.2008. godine,

x) Pravilnik o unutra$njoj organizaciji MO BiH, broj: 04-02-4045/06 od 28.07.2006. godine,

¥} Pravilnik o prijemu u vojnu sluzbu, broj: 10-02-3-2635/14 od 08.07.2014. godine,

z) Pravilnik o unutra$njoj organizaciji radnih mjesta civilnih lica na sluZbi u OruZanim
snagama Bosne 1 Hercegovine, broj: 10-02-3-4377/10 od 05.10.2010. godine,

aa) Pravilnik o ufeS¢u pripadnika MO i OS Bill u operacijama podrike miru i drugim
aktivnostima u inozemstvu, broj: 07-02-3-4076/10 od 09.09.2010. godine,

bb)Politika tranzicije i zbrinjavanja otpustenog personala MO 1 OS BiH, broj: 10-02-3-5627-
1/08 od 27.06.2013. godine,

cc) Program tranzicije i zbrinjavanja otpustenog personala MO i OS BiH "Perspektiva", broj:
10-02-3-1891-1/09 od 25.09.2013. godine,

dd)Pravilnik o tranziciji i zbrinjavanju otpustenog personala MO i OS BiH, broj: 10-02-3-
1891-1-1/09 od 10.10.2013. godine,

ee) Medunarodna klasifikacija bolesti, 10. revizija, poglavlje V - Mentalni poremeéaji i
poremecaji ponaSanja (FO0-F99) i

ff) Ostali propisi koji reguliraju ovu oblast,

I CILJEVI MINISTARSTVA ODBRANE 1 ORUZANIH SNAGA BiH U OBLASTI
ZASTITE MENTALNOG ZDRAVLEJA I PSIHO-SOCIJALNE ASISTENCIJE

Ciljevi u oblasti zastite MZ i PSA su sljededi:

a) razvoj i unaprjedenje mjera zastite i oCuvanja MZ i PSA pripadnika MO i OS Bil,

b) izgradnja i razvoj odgovarajucih kapaciteta,

¢) podrSka procesa selekcije kandidata za prijem u OS BiH,

d)} unaprjedenje procesa klasifikacije kandidata za u€e$ée u misijama kolektivne sigurnosti i
misijama podrike miru i odabira kandidata za odredene specifi¢ne duZnosti u OS Bill i, po
potrebi, struéna pomoé i savjetovanje organa, sluzbi i pojedinaca koji se bave odabirom i
predlaganjem kandidata za razne specifine duznosti u OS BiH,

e) primjena preventivnih mjera zaStite MZ i PSA, uz koritenje najsavremenijih metoda i
instrumenata iz ove oblasti, poStujuéi eti¢ki kodeks 1 kodeks psihologa,

1) strucna pomod 1 savjetovanje lica na komandnim duZnostima iz oblasti za$tite MZ i PSA,




g) savjetovanje 1 priprema pojedinaca i jedinica OS BiH za operacije kolektivne sigurnosti i
misije podrSke miru i za zadatke sa povecanim rizikom (demineri, rukovaoci sa
eksplozivom, rukovaoci specijainih maina i tereta i sli¢no),

h) ostvarivanje i odrZavanje veza sa porodicama i drugim bliskim osobama pripadnika MO i
OS BiH, prije, u toku i nakon povratka iz operacija kolektivne sigurnosti i/ili misija podrske
miru i medusobna razmjena dostupnih informacija o njihovom mentalnom zdravlju,
problemima, Zeljama i zahtjevima,

i) trijaZz i praenje ponaSanja pripadnika MO 1 OS BiH prije, u toku i nakon povratka iz
operacija kolektivne sigurnosti i misija podrske miru,

j) prevencija vanrednih dogadaja,

k) saradnja i koordinacija sa zdravstvenim ustanovama, ukljuenim u oblast zadtite MZ i PSA,

) saradnja sa psiholozima oruZanih snaga zemalja &lanica NATO 1 drugih partnerskih
zemalja,

m) pracenje naucno-istrazivackih i praktinih dostignuca u ovoj oblasti i unaprjedenje struénih
znanja i li€nih 1 profesionalnih kompetencija struénog osoblja iz ove oblasti,

n) realizacija nauCno-istrazivatkih projekata iz oblasti vojne psihologije, uz obavezu
zadrZavanja potrebne tajnosti vojno-psiholoskih projekata,

0) procjena 1 unapijedenje psihosocijalne klime 1 kvalitete meduljudskih odnosa u MO i1 OS
BiH i

p) obuka, kursevi i drugi vidovi usavriavanja u MO i OS BiH iz ove oblasti.

I PRINCIPI U OBLASTI ZASTITE MENTALNOG ZDRAVLJA I PSTHO-SOCIJALNE
ASISTENCHE U MO i OS BiH

Osnovni principi u oblasti zadtite MZ i PSA u MO i OS BiH su sljedeci:
(1) Princip obaveznosti

Zastita MZ 1 PSA pripadnika MO 1 OS BiH bazira se na principu obaveznosti, $to znadi da su svi
nivoi komandi i jedinica OS Bil obavezni da preduzimaju preventivne mjere za praenje stanja i
zaStitu MZ 1 PSA svojih pripadnika i da pravovremeno obavje$tavaju struéna lica sanitetske
sluZbe i kapaciteta za zaStitu MZ 1 PSA u MO i OS BiH o svim eventualnim indicijama o pojavi
problema u vezi sa mentalnim zdravljem pripadnika iz svog sastava.

(2) Princip jedinstva napora (djelovanja)

Provodenje Politike ¢e pratitt jedinstvena podrika institucija Bosne i Hercegovine, entiteta,
kantona i opéina, koja ¢e se osigurati preko Ministarstva odbrane BiH i entitetskih i kantonalnih
ministarstava zdravlja.

(3) Princip poStivanja zakonitostii

Provodenje Politike bazira se na postivanju postojeéih zakona, podzakonskih propisa i propisanih
kriterija instifucija Bosne i Hercegovine, entiteta, kantona i opéina.

Pored ove politike, MO 1 OS BiH ¢e, u skladu sa odredbama Zakona o odbrani BiH, Zakona o
sluzbi u OS BiH i zakonima i podzakonskim propisima entiteta, kantona i opéina u oblasti




zdravstvene zaStite, vlastitim podzakonskim propisima (pravilnicima, uputstvima, instrukcijama,
odlukama 1 SOP-ovima) detaljnije urediti oblast zadtite MZ 1 PSA u MO 1 OS BiH.

Ovaj princip podrazumijeva 1 princip jednakosti i pravednosti u pristupu svakom pojedincu.
(4) Princip postivanja naucnih metoda rada

Provodenje Politike bazira se na podtivanju nauénih metoda rada, uz kori$tenje najsavremenijih
metoda 1 instrumenata iz ove oblasti, poStujuéi etiéki kodeks 1 kodeks psihologa.

(5) Princip ravnopravnosti

Svi pripadnici MO i OS BiH su, pod istim uvjetima definiranim pozitivnim zakonskim
propisima, dostupni za provodenje ove politike, odnosno imaju ravnopravan status u pogledu
dostupnosti oblika zastite svog mentalnog zdravlja i psiho-socijalne asistencije, u shuéaju potrebe.

{6) Princip transparentnosti

Informacije o sadrzajima, toku i1 nafinima implementacije Politike su, u skladu sa eti¢kim
kodeksom i kodeksom psihologa, kao i odredbama Zakon o slobodi pristupa informacijama u
BiH, dostupne svim pripadnicima MO i OS BiH, institucijama Bosne i Hercegovine, entiteta,
kantona 1 opc¢ina u oblasti zdravstvene zaStite, te specijaliziranim struénim i nauéno-istrazivackim
sluZbama iz ove oblasti.

(7) Princip povjerljivosti i tajnosti

Kod uéesnika u realizaciji sadrZaja Politike razvijat ¢e se uzajamno povjerenje u pravilnost radnji
i postupaka koje realiziraju, ukljudujuéi primjenu etickog kodeksa i kodeksa psihologa u pristupu
1 ¢uvanju podataka o asistiranim licima (korisnicima), kao 1 u skladu sa odredbama Zakona o
zastiti li¢nih podataka BiH.

(8) Princip materijalne podrske

Ovaj princip podrazumijeva blagovremeno planiranje i osiguranje neophodnih finansijskih i
drugih materijalnih preduvjeta za realizaciju sadrZaja Politike, a $to ¢e se osigurati kroz Sistem
planiranja, programiranja, budzetiranja i izvrSenja (SPPBI) MO i OS BiH, donacijama ili na drugi
nadin.

IV METODE ZASTITE MENTALNOG ZDRAVLJA I PSTHO-SOCIJALNE
ASISTENCIJE U MO i OS BiH
Metode zastite MZ i PSA u MO 1 OS Bil su:

a) Osnovne metode za$tite — realiziraju se u kapacitetima za za$titu MZ 1 PSA u MO i OS BiH
1 realiziraju se isklju¢ivo od vojnih psihologa,
b) Specijalisticke metode zaStite — realiziraju se u zdravstvenim ustanovama.




Lt

V NADZOR, NADLEZNOSTI I ODGOVORNOSTI
1. Nadzor nad implementacijom Politike

Ministar odbrane Bosne i Hercegovine i zamjenici ministra odbrane, u okviru svojih nadleZnosti,
vr$e nadzor nad svim aspektima implementacije Politike i daju direktive za njeno aZuriranje.

2. Odgovornosti struktura odbrane

Sektor za upravljanje personalom, u saradnji sa Sektorom za politiku 1 planove, izraduje Politiku,
osigurava uskladenost iste sa usvojenim politikama u odbrambenom sistemu BiH i zahtjevima
NATO inteoperabilnosti, implementira Politiku i izraduje dokumente za njemu provedbu, te
osigurava pregled 1 azuriranje Politike.

Ostale organizacijske jedinice Ministarstva odbrane i Zajednicki Stab OruZanih snaga BiH
uestvuju u razvoju Politike, implementiraju Politiku i, u skladu sa svojim nadleZnostima i
odgovornostima, izraduju dokumente za njenu provedbu, te uCestvuju u pregledu i aZuriranju
Politike.

VI ZAVRSNE ODREDBE

1. AZuriranje Politike

Ministarstvo odbrane BiH ¢e pratiti primjenu i provodenje utvrdene Politike u MO 1 OS BiH, u
skladu sa zakonskim i podzakonskim oviaStenjima i odgovornostima iz svoje nadleZnosti i, po
potrebi, visiti uskladivanje 1 aZuriranje iste.

2. Stupanje na snagu

Politika stupa na snagu danom dono3enja.

Broj: 10-33-2-3891-5/14
Sarajevo, 20.10.2014. godine




